
令和7年度 運輸安全マネジメント 
（令和7年１１月１日～令和8年１０月３１日） 

 

運輸安全方針 
○法令等を遵守する 
○安全は全てに優先する 
○安全管理体制を継続的に改善していく 
運輸安全方針に基づく目標及び結果 
人身事故数　令和7年度目標：年間０件　令和6年度結果：０件 
重大事故数　令和7年度目標：年間０件　令和6年度結果：０件 
自損事故数　令和7年度目標：年間３件　令和6年度結果：4件 
 

目標達成のための計画 

令和7年度の運輸安全方針を社内スタッフ全員に徹底に周知し、安
全目標を達成するために、下記の計画を立てます。 
1．無理のない運転計画を作り、運転時間と休憩時間を厳守する； 
2．年間教育の計画を定め、社外教育システムを導入し、乗務員全
員が漏れなく、分かりやすい教育指導を目指す； 
3．ドライブレコーダー映像とデジタコデータを活用し、ヒヤリ・ハット
情報の共有を積極的に推進する； 
4．運転記録を定期的に把握し、無事故者を表彰する 

 
事故の統計 
自動車事故報告規則第２条に掲げる事故　　ゼロ　件 
その他の事故（自損）　　　　　　　　　　　4　件 

　 
 
 

　　　　　　　　　　令和7年１1月１5日 
　　　　　　　　　　会社名　龍藤観光株式会社 
　　　　　　　　　　代表者　代表取締役　並木　江彦 


